Silvia Starz

Systemische OE-Beraterin, Coach, Trainerin,
Existenzgrindungsberaterin, Fundraiserin

Uber 30 Jahre Berufserfahrung fur und
mit gemeinnutzigen Organisationen

Wie und wo ich arbeite:
¥{analog YX«digital ¥(hybrid

Fur folgende OE-Bausteine bringe ich eine Gberdurchschnittliche Expertise mit...

X SINN & VISION MENSCHEN ROLLEN & FUHRUNG
INTERNE KOMMUNIKATION & BEZIEHUNGEN X STRATEGIE
WERKZEUGE & PROZESSE WERTE & PRINZIPIEN X FINANZEN
PARTNER, NETZWERKE & EXTERNE KOMMUNIKATION

So arbeite ich mit euch

humorvoll & leicht L klar & strukturiert
fragend & dialogisch L wissensvermittelnd & erklarend
kreativ-experimentell L bewahrt-pragmatisch
ruhig & geduldig L energiegebend & aktivierend
prozessoffen B zielorientiert
begleitend & haltend L] klar fUhrend & richtungsgebend

Beratung gelingt fiir mich besonders gut, wenn...

M die Organisation und die Beraterin sich tanzerisch auf den gemeinsamen Weg begeben und mal die
Organisation und mal die Beraterin fuhrt.

M die Lésung sich an den Zielen der Organisation und immer an den Méglichkeiten vor Ort orientiert.

B die Beratung den Blick und die Ressourcen an Wissen, Mitteln und Méglichkeiten flur die Organisation
und die dort engierten Menschen erweitert.

Ich bin die richtige Person fir euch, wenn...

B neue Ziele und Strategien gefunden und neue Wege gegangen werden sollen.
B Bestehendes auch mal auf den Kopf gestellt werden kann.
B Bewaihrtes gewurdigt wird und mit in die Zukunft einlieft.

Ich bringe folgende Zusatzkompetenz mit:

Mediation/Konfliktlosung | Satzung und Rechtliches | Férdermittel | Offentlichkeitsarbeit
Digitale Tools/IT | GroBgruppenmoderation |



